
  



 

 

Eure MAV 

Wir sind Ansprechpartner*innen für Fragen, 

Anliegen und Anregungen rund um das Ar-

beitsverhältnis und setzen uns für faire, wert-

schätzende und transparente Arbeitsbedin-

gungen ein.  

Wann könnt ihr euch an die MAV wenden? 

Zum Beispiel, wenn … 

• sich an eurem Arbeitsplatz etwas ver-

ändern soll. 

• ihr Fragen zu Arbeitszeiten oder 

Dienstplänen habt. 

• es Probleme oder Konflikte im Ar-

beitsalltag gibt. 

• ihr Fragen zum Arbeits- und Gesund-

heitsschutz habt. 

• ihr Ideen oder Vorschläge zur Verbes-

serung der Arbeitsbedingungen habt. 

• ihr unsicher seid, ob die MAV bei ei-

nem Thema beteiligt werden muss. 

 

Ihr seid euch nicht sicher, ob euer Anliegen 

zur MAV gehört? 



 

 

Meldet euch einfach bei uns – wir beraten 

euch vertraulich und unterstützen euch gerne. 

 

Was machen wir für euch? 

Wir sind für euch da und unterstützen euch, 

indem wir … 

• euch zuhören. 

• eure Anliegen vertraulich behandeln. 

• euch bei Fragen und Problemen bera-

ten. 

• euch im Rahmen unserer Aufgaben 

unterstützen. 

• euch auf Wunsch zu Gesprächen mit 

dem Dienstgeber begleiten. 

• uns für faire Arbeitsbedingungen und 

die Interessen aller Mitarbeitenden 

einsetzen. 

Bei vielen wichtigen Entscheidungen muss 

der Dienstgeber die MAV frühzeitig einbezie-

hen oder unsere Zustimmung einholen. 

Wir werden insbesondere bei folgenden The-

men beteiligt: 

• Regelungen zur Zusammenarbeit im 

Arbeitsalltag. 



 

• Änderungen der Ordnung in unseren 

Einrichtungen. 

• Kündigungen. 

Unsere Zustimmung ist unter anderem erfor-

derlich, wenn Mitarbeitende: 

• eingestellt werden. 

• eingruppiert werden. 

• höher- oder rückgruppiert werden. 

• über die gesetzliche Altersgrenze hin-

aus weiterbeschäftigt werden. 

 

 

Was wir nicht dürfen 

Wenn es um die rechtliche Prüfung oder 

Durchsetzung persönlicher Ansprüche geht, 

dürfen wir keine Rechtsberatung leisten oder 

euch rechtlich vertreten. 

  



 

Euer MAV-Team 

Irene Breisch Vorsitzende 

FB Kinder- und Jugendhilfe                0212-243557400 

Uwe Benmann Stv. Vorsitzender 

FIM                                                         0212-243557301 

Anke Weber Schriftführerin 

FASD-Beratungszentrum                    0163-8843742 

Florian Decken 

Fundraising, Gemeindecaritas          0151-57017357 

Grazia Ditzen-Spinoso 

FIM                                                         0202-251396303 

Engelbert Engel 

Gefährdetenhilfe                                 0171-8669468 

Johanna Kirchhoff 

Schulbetreuung                                   0202-243557402 

Lilianna Matyja 

Ambulante Pflege                               0163-8842721 

Matthias Piwitt 

Suchtberatung                                     0202-389034017 

Justyna Piwowarczyk 

FIM                                                         0202-251396316 

 



 

Ihr habt Fragen oder Probleme bei der Ar-

beit? 

Dann sprecht uns an. 

 

Die Mitarbeitervertretung (MAV) ist für alle 

Mitarbeitenden da. Wir hören zu, nehmen uns 

Zeit und unterstützen euch im Rahmen unse-

rer Aufgaben. 

Kontakt 

Caritasverband Wuppertal/Solingen e. V. 

Mitarbeitervertretung 

Kolpingstraße 13 

42103 Wuppertal 

E-Mail: 

mav@caritas-wsg.de 

oder persönlich an die MAV-Mitglieder. 

Website: 

www.caritas-wsg.de 

 

 

Vertraulichkeit 

Alles, was ihr uns erzählt, bleibt vertraulich. 

Alle Mitglieder der MAV unterliegen der 

Schweigepflicht. 
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